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《国际财务报告准则第15号——客户合同收入》
（IFRS 15）——您准备好了吗？
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您准备好了吗？
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IFRS 15 将改变很多零售及批发企业核算合
同的方式。

为了帮助企业推进实施项目向终点线冲刺，
我们整理出一份重要事项清单，列示零售及
批发企业需要关注的重点。
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就以下各个事项，记录企业的

分析过程及得出的结论将十分

必要
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可明确区分的商品和服务
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合同中承诺的多项商品和服务，能否通过新准则提出的
“可明确区分”测试，从而构成单独的履约义务？

考虑……
客户选择权 |  质保 |  运输及处理 |  安装

一项商品或服务可明确区分的前提是……

本身可明确区分 在相关合同情境中可明确区分+
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客户选择权
企业是否由于销售交易中存在 重大权利 而需要递延收入确认？

5

重大权利是取得额外商品或服务的选择权……

考虑……
忠诚度（积分奖励）计划 |  优惠券与消费券 |  免费礼品卡 |  未来购买商品或服务的折扣

该权利在订立原合同时获取
取得额外商品或服务的价格

低于单独售价+
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质保

6

质保服务构成履约义务的前提是其……

不符合上述任一条件的质保服务，应按照 IAS 37 来核算

可以单独出售
提供超出保证相关商品
符合约定要求的服务

合同中是否包含需要作为单独 履约义务 核算的质保服务？

或
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可变对价
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预期价值

如果合同价格包含可变对价，企业是否已选定 估计方法 ，并对可变对价的

估计应用 限制性规定？

最可能的金额

或
是否可能发生

重大的收入转回？

考虑……
退货权 | 返利 |  折扣 |  价格折让 | 激励措施
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附带退货权的销售
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企业当前针对附带退货权的销售的会计政策是否满足IFRS 15的要求？

扣除预计退货后的
收入金额

反映预计退货的负债
反映预计被退回货物的

账面金额减去
收回成本后的资产

当企业发生附带退货权的销售时，应确认……

预计退货应按照可变对价指引进行估计
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客户未行使的权利
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企业当前针对客户未行使的权利的会计政策是否符合 IFRS 15 的要求？

企业是否预计有权取得
客户未行使的权利金额？

按照客户行使权利
的模式确认

在行使可能性很低时确认

是

否

考虑……
不可返还的礼品卡和消费券



© 2017 KPMG IFRG Limited 是一家英国有限责任公司。版权所有，不得转载。

重大融资成分
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合同中的递延付款条款是否会导致重大融资成分？

便于实务操作的方法 —— 若销售和付款相隔 < 1 年，则无
需确认

销售日期

利息收入

递延付款 “零利率融资”
安排可能包含
重大融资成分
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主要责任人与代理人
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企业是否已重新评估，其在IFRS 15下担任的是主要责任人还是代理人？

识别向客户转让的
商品或服务

企业在转让发生前
是否控制这些商品或服务？

担任主要责任人
—— 按总额确认收入

担任代理人
—— 按净额确认收入

是

否

电子商务交易领域的主要责任人和代理人问题可能较为复杂
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向客户支付的款项
企业已确定是否应从收入中扣除向客户支付的款项？

12

向客户支付的、不是针对可明确区分的商品或服务的款项，应当抵减
收入……

在以下两者孰晚发生时确认……

― 企业就相关商品或服务确认收入，或

― 企业支付或承诺支付款项

进场费 | 优惠券和消费券 |  抵免 | 向分销商支付的款项

考虑……
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过渡调整
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企业是否已识别出IFRS 15与当前会计政策之间
所有存在差异的领域？

参阅毕马威刊物《收入准则过渡
方案》与《会计事项深度剖析》
的相关指引

IFRS 15的要求比现行
准则更详尽，因此
企业的会计政策

可能出现
意想不到的变化
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披露要求
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企业是否已识别出满足披露要求所需的额外信息
和流程？

参阅毕马威编制的《年度
财务报表指引 —— <国际
财务报告准则第15号>的
补充资料》

在IFRS 15下，企业
需要更详尽地披露
合同条款， 以及

收入确认的方法和时点
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行动清单

15

企业是否已……？ 

确定合同是否包含多项履约义务 ？ 

评估客户选择权，企业是否需要递延收入确认？ 

确定是否需要将质保作为单独的履约义务核算？ 

修订对可变对价要素的估计——例如，退货权、
返利和折扣？



评估针对附带退货权的销售的会计政策是否满足
IFRS 15 的要求？



企业是否已……？ 

评估针对客户未行使的权利的会计政策是否满足
IFRS 15的要求？



识别并计算任何重大融资成分？ 

重新评估企业在IFRS 15下担任主要责任人还是代
理人？



确定向客户支付的款项是否应抵减收入？ 

识别并量化过渡调整？ 

识别满足披露要求所需的额外信息？ 
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自查结果？

16

11个问题中，您有几个问题回答为“是”？

全部11个 —— 您已经准备就绪！

5-10个 —— 您仍处于准备阶段

0-4个 —— 您需要立即行动



© 2017 KPMG IFRG Limited 是一家英国有限责任公司。版权所有，不得转载。

切记对业务更为广泛的影响
企业是否已……

― 更新管理报告，包括关键绩效指标？

― 为并行运行（包括相互之间的调节）制定过
渡计划？

― 考虑税务影响？

― 估算对奖金计划的影响？

― 对比同行企业采取的做法？

收入
核算
变更

会计、税
务和报告

数据、系
统和流程

业务 人员与
变革
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如需了解更多信息……
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联络
您惯常的毕马威

联系人

使用毕马威的
IFRS 15过渡工具包

跟踪LinkedIn
上的相关讨论

https://home.kpmg.com/xx/en/home/services/audit/international-financial-reporting-standards/revenue/ifrs15-transition-toolkit.html
https://home.kpmg.com/xx/en/home/services/audit/international-financial-reporting-standards/revenue/ifrs15-transition-toolkit.html
https://www.linkedin.com/company/kpmg-ifrs
https://www.linkedin.com/company/kpmg-ifrs
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